
Καταστατικό
Ελληνική Επιτροπή Διεθνών Σχέσεων Φοιτητών Ιατρικής

Hellenic Medical Students’ International Committee

Άρθρο 1: Ίδρυση
1.1. Από φοιτητές των Ιατρικών Σχολών Αθήνας και Θεσσαλονίκης, αντιπροσώπων των οικείων ανεξάρτητων
Επιτροπών Ανταλλαγών και Διεθνών Σχέσεων Φοιτητών Ιατρικής, συστήνεται με το παρόν καταστατικό, σύμφωνα
με το νόμο, σωματείο με έδρα την Αθήνα και την επωνυμία “Ελληνική Επιτροπή Διεθνών Σχέσεων Φοιτητών
Ιατρικής” ή “Hellenic Medical Students’ International Committee” και με τη συντομογραφία HelMSIC ή
“International Federation of Medical Students’ Associations - Greece (Hellas)” (συντομογραφία IFMSA - Greece
(Hellas)) ή “European Medical Students’ Association - Greece (Hellas)” (συντομογραφία EMSA - Greece (Hellas)).

1.2. Το σωματείο έχει δική του σφραγίδα στρογγυλού σχήματος, η οποία αναγράφει στην περιφέρεια την επωνυμία
“Ελληνική Επιτροπή Διεθνών Σχέσεων Φοιτητών Ιατρικής” και στο κέντρο το σήμα του σωματείου, το οποίο
συντίθεται από τη γραφική παράσταση ενός φιδιού γύρω από την υδρόγειο σφαίρα και το ακρωνύμιο με λατινικούς
χαρακτήρες “HelMSIC”.

Άρθρο 2: Σκοποί
Σκοποί του σωματείου είναι:

I. Η προώθηση της φιλίας, της συναδελφικότητας και της διαπολιτισμικής συνεργασίας μεταξύ των φοιτητών
Ιατρικής διεθνώς

II. Η ενημέρωση και ευαισθητοποίηση των φοιτητών Ιατρικής με την ολιστική προσέγγιση ζητημάτων Υγείας
που αφορούν το κοινωνικό σύνολο με σεβασμό στα ανθρώπινα δικαιώματα και η ενδυνάμωσή τους ως
προς την ανταπόκριση στην κοινωνική ευθύνη που φέρει η ιδιότητά τους

III. Η κινητοποίηση των φοιτητών Ιατρικής για ενασχόληση με επιστημονικά θέματα που αφορούν την Υγεία
και η ανταλλαγή ιδεών και γνώσεων μεταξύ των φοιτητών Ιατρικής στην Ελλάδα και διεθνώς

IV. Η εκπροσώπηση των φοιτητών Ιατρικής της Ελλάδας σε εθνικό και διεθνές επίπεδο, ιδίως υπό την ιδιοτητα
του μέλους των IFMSA - International Federation of Medical Students’ Associations και EMSA - European
Medical Students’ Association

V. Η ενδυνάμωση, εκπαίδευση και εξέλιξη των φοιτητών Ιατρικής σε εθνικό επίπεδο με το συντονισμό της
λειτουργίας και της δραστηριότητας των μελών του σωματείου

Άρθρο 3: Τρόποι επίτευξης σκοπών
Η HelMSIC θα επιδιώκει την πραγματοποίηση των σκοπών της με:

i. Τη διοργάνωση εκπαιδευτικών δράσεων και προγραμμάτων, όπως συνεδρίων, ημερίδων, σεμιναρίων και
λοιπών εκδηλώσεων, προς τους φοιτητές Ιατρικής σχετικά με ζητήματα Υγείας

ii. Τη διεξαγωγή προγραμμάτων κινητικότητας και διαπολιτισμικής εκπαίδευσης των φοιτητών Ιατρικής σε
ευρωπαϊκό και διεθνές επίπεδο



iii. Τη διοργάνωση δράσεων και προγραμμάτων για την ευαισθητοποίηση του ευρέως κοινού ή συγκεκριμένων
κοινωνικών ομάδων σχετικά με ζητήματα Υγείας

iv. Τη διοργάνωση πανελλήνιων και διεθνών συναντήσεων φοιτητών Ιατρικής
v. Τη συνεργασία με άλλους φορείς και την ένταξη σε δίκτυα οργανώσεων, των οποίων η δράση

εναρμονίζεται με τους στόχους της
vi. Την εξωτερίκευση και προώθηση της δραστηριότητας και των θέσεών της στους φοιτητές Ιατρικής, άλλους

φορείς και το ευρύ κοινό

Άρθρο 4: Τακτικά Μέλη
4.1. Μέλος της HelMSIC μπορεί να είναι κάθε Σύλλογος Φοιτητών Ιατρικής που εκπροσωπεί φοιτητές Ιατρικής
Πανεπιστημίου στην Ελλάδα, εφόσον αποδέχεται τις διατάξεις του παρόντος Καταστατικού, καταθέτοντας αίτηση
με απόφαση της Γενικής Συνέλευσής του.

4.2. Για την εκπροσώπηση και τη συμμετοχή εκ μέρους του Συλλόγου Φοιτητών Ιατρικής στη HelMSIC,
συγκροτείται Επιτροπή Διεθνών Σχέσεων, στην οποία μπορούν να συμμετέχουν ελεύθερα όλα τα μέλη του. Εφόσον
ο Σύλλογος Φοιτητών Ιατρικής έχει αναγνωριστεί ως υποψήφιο ή πλήρες μέλος του σωματείου, η αντίστοιχη
Επιτροπή Διεθνών Σχέσεων αναγνωρίζεται ως Τοπική Επιτροπή της HelMSIC.

4.3. Η Τοπική Επιτροπή διατηρεί κατά τη συμμετοχή της στη HelMSIC πλήρη διοικητική, λειτουργική και
επιχειρησιακή αυτονομία και δεν δεσμεύεται από αποφάσεις άλλων οργάνων του Συλλόγου Φοιτητών Ιατρικής. Η
Γενική Συνέλευση του Συλλόγου Φοιτητών Ιατρικής διατηρεί μόνο τις αρμοδιότητες της κατάθεσης υποψηφιότητας
μέλους και της απόφασης ως προς την αποχώρηση από το σωματείο, όπως ορίζεται στο παρόν Καταστατικό.

4.4. Η Γενική Συνέλευση της HelMSIC αποφασίζει σχετικά με την αποδοχή του αιτούμενου Συλλόγου Φοιτητών
Ιατρικής ως υποψήφιο μέλος της HelMSIC.

Ως υποψήφιο μέλος της HelMSIC, η Τοπική Επιτροπή του εκάστοτε Συλλόγου Φοιτητών Ιατρικής συμμετέχει στις
εργασίες και δραστηριότητες του σωματείου και φέρει όλα τα δικαιώματα και υποχρεώσεις που απορρέουν από το
παρόν Καταστατικό, πλην του δικαιώματος ψήφου κατά τη Γενική Συνέλευση.

Η Γενική Συνέλευση αποφασίζει σχετικά με την αποδοχή του υποψήφιου μέλους ως τακτικό μέλος, παραχωρώντας
στην Τοπική Επιτροπή δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση.

4.5. Οι Τοπικές Επιτροπές καταθέτουν απολογισμό των πεπραγμένων τους προς έγκριση στην τακτική Γενική
Συνέλευση. Σε περίπτωση μη κατάθεσης ή μη έγκρισης του απολογισμού αφαιρείται το δικαίωμα ψήφου της
Τοπικής Επιτροπή στη Γενική Συνέλευση.

4.6. Ο Σύλλογος Φοιτητών Ιατρικής μπορεί να αποχωρήσει από το σωματείο με απόφαση της Γενικής Συνέλευσής
του.



Άρθρο 5: Ειδικές κατηγορίες μελών
5.1. Ως ειδικές κατηγορίες μελών ορίζονται τα συνδεδεμένα μέλη, τα επίτιμα μέλη και τα παλαιά μέλη.

5.2. Συνδεδεμένο μέλος της HelMSIC μπορεί να είναι οποιοσδήποτε φοιτητής Ιατρικής Πανεπιστημίου στην Ελλάδα
δεν αποτελεί μέλος Τοπικής Επιτροπής. Το Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίζει σχετικά με την αποδοχή του
αιτούμενου φοιτητή Ιατρικής ως συνδεδεμένο μέλος.

5.3. Επίτιμο μέλος της HelMSIC μπορεί να είναι οποιοδήποτε φυσικό πρόσωπο έχει συνεισφέρει στην επίτευξη των
σκοπών της ή έχει σημαντικό κοινωνικό έργο όσον αφορά την Υγεία. Η Γενική Συνέλευση αποφασίζει σχετικά με
την ανακήρυξη προσώπων ως επίτιμα μέλη.

5.4. Παλαιό μέλος είναι αυτοδίκαια κάθε φυσικό πρόσωπο που δεν κατέχει πλέον την ιδιότητα του μέλους Τοπικής
Επιτροπής ή του συνδεδεμένου μέλους, εφόσον έχει διατελέσει θητεία σε αιρετή θέση σε Τοπική Επιτροπή, στη
HelMSIC, στην IFMSA ή στην EMSA. Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να αναγνωρίσει επίσης ως παλαιό μέλος
οποιοδήποτε φυσικό πρόσωπο έχει αποτελέσει μέλος Τοπικής Επιτροπής ή συνδεδεμένο μέλος.

Άρθρο 6: Γενική Συνέλευση
6.1. Η Γενική Συνέλευση αποτελεί το ανώτατο όργανο της HelMSIC και αποφασίζει για κάθε υπόθεση που την
αφορά. Οι αποφάσεις της είναι δεσμευτικές για όλα τα μέλη και τη διοίκηση του σωματείου.

6.2. Η Γενική Συνέλευση συγκροτείται από τις Τοπικές Επιτροπές, οι οποίες συμμετέχουν με τρεις ψήφους έκαστη.

6.3. Η Γενική Συνέλευση συγκαλείται τακτικά μία φορά ανά έτος, πριν την έναρξη της θητείας του Διοικητικού
Συμβουλίου, με εκλογικό και απολογιστικό χαρακτήρα, με πρόσκληση η οποία κοινοποιείται στα μέλη το αργότερο
έως και είκοσι ημέρες πριν τη διεξαγωγή της.

Η Γενική Συνέλευση συγκαλείται εκτάκτως όποτε αυτό κρίνεται σκόπιμο με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου ή
κατόπιν αιτήματος της πλειοψηφίας των Τοπικών Επιτροπών.

6.4. Η ημερήσια διάταξη περιλαμβάνει τα θέματα που καθορίστηκαν στην απόφαση σύγκλησης της Γενικής
Συνέλευσης και κάθε άλλο θέμα έχει τεθεί από Τοπική Επιτροπή έως εκείνη τη στιγμή. Θέμα εκτός ημερήσιας
διάταξης δύναται να προστεθεί εκτάκτως κατά την έναρξης της Γενικής Συνέλευσης με απόφασή της.

6.5. Κατά την έναρξη της Γενικής Συνέλευσης εκλέγονται με απλή πλειοψηφία τα μέλη του Προεδρείου της, ήτοι ο
Πρόεδρος, ο Αντιπρόεδρος και ο Γραμματέας. Ο Πρόεδρος συντονίζει τις διαδικασίες της Γενικής Συνέλευσης. Ο
Αντιπρόεδρος αντικαθιστά τον Πρόεδρο σε περίπτωση κωλύματος. Ο Γραμματέας τηρεί και υπογράφει τα πρακτικά
της Γενικής Συνέλευσης.

6.6. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία εφόσον παρευρίσκονται δια ζώσης ή συμμετέχουν με τη χρήση
διαδικτυακών μέσων εκπρόσωποι των δύο τρίτων των Τοπικών Επιτροπών με δικαίωμα ψήφου.



6.7. Οι αποφάσεις λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία, εκτός αν προβλέπεται διαφορετικά από το παρόν
Καταστατικό ή το Νόμο. Η αποχή από την ψηφοφορία δεν προσμετράται στο αποτέλεσμα.

6.8. Αν όλες οι Τοπικές Επιτροπές συναινέσουν εγγράφως σε ορισμένη πρόταση, μπορεί να ληφθεί απόφαση και
χωρίς τη σύγκληση Γενικής Συνέλευσης.

Άρθρο 7: Διοικητικό Συμβούλιο
7.1. Τη διοίκηση του σωματείου ασκεί το Διοικητικό Συμβούλιο, τα μέλη του οποίου εκλέγονται από τη Γενική
Συνέλευση.

7.2. Η θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου αρχίζει στη 1 Ιουλίου και λήγει στις 30 Ιουνίου κάθε έτους.

7.3. Υποψηφιότητα για θέση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να καταθέσει οποιοδήποτε μέλος Τοπικής
Επιτροπής και συνδεδεμένο μέλος της HelMSIC, το αργότερο δέκα ημέρες πριν την έναρξη της Γενικής Συνέλευσης.

7.4. Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υπεύθυνο για:
i. Τις δραστηριότητες και τη λειτουργία της HelMSIC
ii. Την υποστήριξη και το συντονισμό των μελών του σωματείου
iii. Την εκτέλεση των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης
iv. Τη συμμετοχή της HelMSIC στην IFMSA και την EMSA

7.5. Το Διοικητικό Συμβούλιο αποτελείται από τον Πρόεδρο, το Γενικό Γραμματέα, τον Κοινό Ταμία και τέσσερις
Αντιπροέδρους.

Ο Πρόεδρος:
i. Εκπροσωπεί νόμιμα το σωματείο και υπογράφει εκ μέρους του
ii. Προεδρεύει επί των συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου
iii. Αναλαμβάνει επιπλέον αρμοδιότητες με σχετική ρυθμιστική πράξη της Γενικής Συνέλευσης

Ο Γενικός Γραμματέας:
i. Διαχειρίζεται τη Γενική Γραμματεία της HelMSIC
ii. Τηρεί τα πρακτικά των συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου
iii. Αναλαμβάνει επιπλέον αρμοδιότητες με σχετική ρυθμιστική πράξη της Γενικής Συνέλευσης

Ο Κοινός Ταμίας:
i. Επιβλέπει και διαχειρίζεται το ταμείο
ii. Αναλαμβάνει επιπλέον αρμοδιότητες με σχετική ρυθμιστική πράξη της Γενικής Συνέλευσης

Οι Αντιπρόεδροι:



i. Αναπληρώνουν τον Πρόεδρο σε περίπτωση κωλύματος
ii. Αναλαμβάνουν επιπλέον αρμοδιότητες κατόπιν απόφασης της Γενικής Συνέλευσης με σχετική ρυθμιστική

πράξη

7.6. Σε περίπτωση που κάποια θέση είναι κενή, το Διοικητικό Συμβούλιο προβαίνει σε κατανομή των αρμοδιοτήτων
μεταξύ των μελών του, έως ότου η Γενική Συνέλευση εκλέξει κάποιο άτομο στη θέση.

7.7. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει τακτικά με πρόσκληση του Προέδρου και εκτάκτως με πρόσκληση της
πλειοψηφίας των μελών του.

7.8. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία εφόσον παρευρίσκονται δια ζώσης ή συμμετέχουν με τη χρήση
διαδικτυακών μέσων τουλάχιστον τα τρία πέμπτα των μελών του.

7.9. Το Διοικητικό Συμβούλιο λαμβάνει αποφάσεις κατά τις συνεδριάσεις του με απλή πλειοψηφία, εκτός αν
προβλέπεται διαφορετικά από τις διατάξεις του παρόντος Καταστατικού.

7.10. Αν τα δύο τρίτα των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου συναινέσουν εγγράφως σε ορισμένη πρόταση,
μπορεί να ληφθεί απόφαση και χωρίς τη σύγκληση συνεδρίασης.

7.11. Το Διοικητικό Συμβούλιο και τα μέλη του καταθέτουν απολογισμό των πεπραγμένων της θητείας τους στην
τακτική Γενική Συνέλευση.

Άρθρο 8: Πειθαρχικές ποινές
8.1. Πράξεις ή παραλείψεις που αντιβαίνουν στις αρχές του παρόντος Καταστατικού, στις αποφάσεις της Γενικής
Συνέλευσης, του Διοικητικού Συμβουλίου και των Τοπικών Επιτροπών, ή στο συμφέρον του σωματείου, επιφέρουν
πειθαρχικές ποινές.

8.2. Οι πειθαρχικές ποινές διακρίνονται με ρυθμιστική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης ανάλογα με τη βαρύτητά
τους σε κατώτερες και ανώτερες.

8.3. Απόφαση για επιβολή ποινής λαμβάνεται με πλειοψηφία δύο τρίτων.

Κάθε Τοπική Επιτροπή δύναται να επιβάλει κατώτερες ποινές στα μέλη της.

Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να επιβάλει κατώτερες ποινές στα μέλη του, τις Τοπικές Επιτροπές και τα
πρόσωπα που ανήκουν στις ειδικές κατηγορίες μελών.

Η Γενική Συνέλευση δύναται να επιβάλει κατώτερες και ανώτερες ποινές στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, τις
Τοπικές Επιτροπές και τα μέλη τους και τα πρόσωπα που ανήκουν στις ειδικές κατηγορίες μελών.



Σε κάθε περίπτωση, το μέλος που ελέγχεται πειθαρχικά δεν έχει δικαίωμα ψήφου όσον αφορά την απόφαση
επιβολής της ποινής.

8.4. Απόφαση για ανάκληση ποινής που επιβλήθηκε από το ίδιο το σώμα λαμβάνεται με πλειοψηφία δύο τρίτων.

Η Γενική Συνέλευση δύναται να ανακαλέσει ποινές που επιβλήθηκαν από Τοπική Επιτροπή ή το Διοικητικό
Συμβούλιο, με απόλυτη πλειοψηφία.

Σε κάθε περίπτωση, το μέλος που έχει δεχθεί τη ποινή δεν έχει δικαίωμα ψήφου όσον αφορά την απόφαση
ανάκλησής της.

Άρθρο 9: Πόροι
9.1. Η HelMSIC και οι Τοπικές Επιτροπές διατηρούν κοινό ταμείο με στόχο την εκπλήρωση των σκοπών του
σωματείου. Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υπεύθυνο για τη συνολική διαχείριση του ταμείου. Σε περίπτωση
αποχώρησης ή διαγραφής του Συλλόγου Φοιτητών Ιατρικής από μέλος της HelMSIC, η αντίστοιχη Τοπική Επιτροπή
οφείλει την επιστροφή των οικονομικών ποσών που διαχειρίζονταν στη HelMSIC.

9.2. Έσοδα του κοινού ταμείου είναι:
i. Εισφορές Τοπικών Επιτροπών και μελών τους
ii. Εισφορές προσώπων που ανήκουν σε ειδικές κατηγορίες μελών
iii. Δωρεές και επιχορηγήσεις τρίτων προσώπων και φορέων
iv. Τόκοι τραπεζών

9.3. Η Γενική Συνέλευση εγκρίνει και τροποποιεί τον κοινό οικονομικό προϋπολογισμό κάθε θητείας.

9.4. Η Γενική Συνέλευση εξετάζει και εγκρίνει τον κοινό οικονομικό απολογισμό κάθε θητείας.

Άρθρο 10: Τροποποίηση Καταστατικού
Το παρόν Καταστατικό τροποποιείται, κατόπιν αίτησης του Διοικητικού Συμβουλίου ή Τοπικής Επιτροπής, με
απόφαση Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με πλειοψηφία τριών τετάρτων, υπό τους όρους του Νόμου.

Άρθρο 11: Νόμιμη Εκπροσώπηση
Ο Πρόεδρος εκπροσωπεί το σωματείο δικαστικά και εξώδικα ενώπιον των τρίτων και των κρατικών αρχών, εκτός
εάν για συγκεκριμένη περίπτωση αποφασίσει διαφορετικά το Διοικητικό Συμβούλιο ή η Γενική Συνέλευση,
συνομολογεί και δεσμεύει συμβατικά το σωματείο, εκτελώντας αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και της
Γενικής Συνέλευσης.

Άρθρο 12: Διάλυση του σωματείου
12.1. Το σωματείο διαλύεται με δικαστική απόφαση ή με απόφαση Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με
πλειοψηφία τριών τετάρτων και παρουσία όλων των Τοπικών Επιτροπών, υπό τους όρους του Νόμου.



12.2. Μετά τη διάλυση του σωματείου, η περιουσία που απέμεινε περιέρχεται σε σωματείο που ορίζεται στην
τελευταία Γενική Συνέλευση.

Άρθρο 13
Οι διατάξεις της νομοθεσίας που ισχύει περί σωματείων έχουν κάθε εφαρμογή σε κάθε θέμα που δεν προβλέπεται
από το παρόν Καταστατικό.


